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Les créations d’entreprises (les start-ups) conduisent-
elles à une économie plus dynamique ? La réponse 
est négative 

On se félicite souvent de l’intensité de la création d’entreprises dans 
certains pays (Royaume-Uni, France, Espagne par exemple…).  

Un nombre élevé de start-up est usuellement associé à des créations 
d’emplois importantes, à un progrès technique rapide. Mais est-ce 
vraiment le cas ? Le chômage vient essentiellement du chômage des 
personnes peu qualifiées, ce qui jette un doute sur la capacité de la 
création d’entreprises des Nouvelles Technologies à réduire 
significativement le chômage.  

Quand nous comparons les pays de l’OCDE, nous voyons qu’un 
nombre élevé de créations d’entreprises (par rapport à la population) 
n’est associé ni à un taux d’emploi élevé, ni à un taux de chômage 
faible, ni à des gains de productivité élevés. 

 
 

Ce document est distribué aux Etats-Unis. Merci de lire attentivement l'avertissement en fin de document.. 
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Des créations d’entreprises en grand nombre dans un pays 
annoncent-elles une performance macroéconomique 
favorable ?  

Le tableau 1 montre le nombre de créations d’entreprises, en pourcentage de la 
population, dans les grands pays de l’OCDE 

Tableau 1 : nombre de créations d'entreprises (en % de la population) 

Année Etats-Unis Royaume-Uni Allemagne France Espagne Italie Japon 
2002 0,31 0,39 - - 0,70 0,56 0,07 
2003 0,29 0,46 - - 0,75 0,55 0,08 
2004 0,30 0,50 0,44 - 0,75 0,59 0,09 
2005 0,32 0,49 0,41 - 0,82 0,60 0,09 
2006 0,31 0,46 0,40 - 0,83 0,56 0,06 
2007 0,30 0,53 0,39 - 0,79 0,65 0,08 
2008 0,29 0,49 0,41 - 0,63 0,55 0,07 
2009 0,26 0,38 0,36 0,71 0,58 0,55 0,07 
2010 0,26 0,38 0,38 0,73 0,61 0,50 0,07 
2011 0,27 0,41 0,39 0,63 0,62 0,51 0,07 
2012 0,28 0,42 0,36 0,60 0,61 0,54 0,07 
2013 0,27 0,54 0,33 0,59 0,63 0,53 - 
2014 0,28 0,54 0,31 0,66 0,75 0,54 - 
2015 0,30 0,59 0,30 0,64 0,71 0,54 - 
2016 0,30 0,63 0,28 0,67 0,79 0,58 - 
2017 0,30 - - - - - - 

Sources : Eurostat, BLS, WorldBank, NATIXIS 

On attend d’un nombre élevé de créations d’entreprises (de start-up) qu’il fasse apparaître 
une économie dynamique : créations d’emplois fortes, progrès technique rapide. Mais, dans le 
même temps, on sait que le chômage vient essentiellement du chômage des peu qualifiés 
(graphique 1). 
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Graphique 1
OCDE* : taux de chômage par niveau d'éducation

(en %)
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Sources : OCDE, Eurostat, NATIXIS

(*) Etats-Unis + Royaume-Uni 
+ Zone euro + Japon

 

 

Créer des emplois dans les start-up des Nouvelles Technologies a donc peu de chance d’avoir 
un effet macroéconomique visible sur le chômage.  

Nous nous interrogeons donc sur les liens entre intensité de la création d’entreprises, taux 
d’emploi, taux de chômage et gains de productivité.  
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A quoi sont associées des créations nombreuses 
d’entreprises ?  

Nous comparons les pays de l’OCDE du tableau 2. 

Tableau 2 : les pays de l'OCDE analysés 
Etats-Unis Allemagne Belgique Suisse 
Canada France Autriche Japon 
Royaume-Uni Espagne Finlande Australie 
Suède Italie Portugal Nouvelle-Zélande 
Danemark Pays-Bas Grèce  

Source : NATIXIS 

Nous regardons les corrélations entre le nombre de créations d’entreprises par habitant, 
le taux d’emploi, le taux de chômage, les gains de productivité.  

Les graphiques 2a/b/c montrent qu’un nombre élevé de créations d’entreprises n’est 
associé : 

- ni à un taux d’emploi élevé ; 

- ni à un taux de chômage faible ; 

- ni à des gains de productivité élevés.  
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Graphique 2a
Taux d'emploi et nombre de créations d'entreprises

Sources : OCDE, Eurostat, NATIXIS
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Graphique 2b
Taux de chômage et nombre de créations 

d'entreprises

Sources : OCDE, Eurostat, NATIXIS
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Graphique 2c
Productivité par tête et nombre de créations 

d'entreprises

Sources : OCDE, Eurostat, NATIXIS
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Synthèse : les créations d’entreprises nombreuses 
n’améliorent pas la situation de l’économie 

Ce qui précède montre que des créations d’entreprises nombreuses ne sont associées ni à 
un taux d’emploi élevé, ni à un taux de chômage faible, ni à des gains de productivité 
élevés.  

Ceci n’est pas étonnant : le chômage vient du chômage des peu qualifiés qui dépend peu du 
nombre de start-up.  

Réduire fortement le chômage nécessite d’améliorer l’employabilité des personnes peu 
qualifiées (le graphique 3 rappelle le lien entre compétences de la population active et taux de 
chômage), ce qui a peu de rapports avec l’intensité de la création d’entreprises.  
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Graphique 3
Taux de chômage et enquête PIAAC de l'OCDE

Sources : OCDE, NATIXIS
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